
参考資料３

区分 選定項目

（１）
学童保育事業に対する意欲があり、施設の設置目的と適合する考え方であ
るか

（２） 子どもの育成支援の目標について、どう考えているか

（３） 子どもの育成支援の計画について、どう考えているか

（４）
「公の施設」であることを自覚し、公平かつ公正な管理運営の考え方が示され
ているとともに、透明性の高い運営を行う姿勢や仕組みであるか

②平等な利用
を図るための具
体的な取組み

（１） 事業等の内容が平等利用を担保するものとなっているか

（１）
職員の配置・雇用に関する考え方、計画、人員確保については、年齢等のバ
ランスや継続性等の面から優れたものとなっているか

（２）
施設を適切に運営するため、職員の資質・能力向上を図る研修計画を立案
し、実践されているか

（３） 職員の勤務条件について、どう考えているか

（４） 法人本部の各クラブ現場へのバックアップ体制が構築されているか

②運営実績 （１） 現在の指定管理期間中の事業実績等はどうであったか

（１） 適正な会計管理を行い、財務状況は安定しているか

（２） 経営規模、事業規模、組織規模等は十分なものであるか

（３） 収支計画書は、事業計画を遂行することが可能な内容であるか

（１）
子ども及び保護者の意思及び人権を尊重し、常にその立場に立った育成支
援を提供できるか

（２） 育成支援内容の向上、及び育成支援の質の確保について、どう考えているか

（３）
子育てに関する保護者からの相談や家庭への支援についての考え方が示さ
れ、この対応について、具体的かつ実践的な計画となっているか

（４）
子ども及び保護者のニーズの把握方法やそのニーズを反映させる仕組みは
適切なものであるか

（５）
保護者からの要望・苦情等に、子ども及び保護者の立場にたった対応を行う
とともに、その対応も含め集約し改善につなげる体制や方策があるか

①保育内容向
上のための方
策等

熊取町学童保育所指定管理者選定基準表

選定のポイント

1
住民の平等な
利用が確保さ
れること

①管理運営に
対する基本方
針

2

事業計画を確
実かつ安定的
に実施するに
足りる人員、
資産その他の
経営の規模及
び能力を有す
ること

①安定した運営
のための人的
能力

③安定した運営
のための財政
基盤

3

子ども・保護
者の意思及び
人権を尊重
し、常にその
立場に立った
サービスが提
供できること。

1



区分 選定項目 選定のポイント

②個人情報の
保護措置・情報
公開

（１） 個人情報の保護措置・情報公開に係る措置は適切なものであるか

（１）
児童虐待の疑いがある子ども及びその周囲の子どもへの対処、指導等につ
いて、どう考えているか

（２）
いじめ防止について、いじめが発生した場合の対象の子ども及びその周囲の
子どもへの対処、指導等について、どう考えているか

（３）
障がいのある子ども及びその周囲の子どもへの対処、指導等について、どう
考えているか

④保護者負担
額

（１） 利用料金の設定は適切であるか

（１） 地域住民や関係機関との連携について、どう考えているか

（２） 保護者との連携について、どう考えているか

（３） 学校との連携、放課後こども教室との連携について、どう考えているか

（４） 町との連携について、どう考えているか

（１）
事故防止、事故発生時の対応について、具体的かつ実践的な計画となってい
るか、またその予防方策が講じられているか

（２）
災害時の対応について、防災訓練の実施など具体的かつ実践的な計画と
なっているか、またその予防方策が講じられているか

（３）
防犯について、防犯訓練の実施など具体的かつ実践的な計画となっている
か、またその予防方策が講じられているか

（４）
感染症予防等について、具体的かつ実践的な計画となっているか、またその
予防方策が講じられているか

5

管理に係る経
費を縮減でき
る見込がある
こと。

①施設の管理
運営に係る経
費の内容

（１）
育成支援サービスの質を低下させることなく、管理運営面等の改善等により、
経費節減を図る提案があるか

（１）
環境負荷の低減等、経費以外についても効率性に配慮し、省エネルギー、ご
み減量化・リサイクル、グリーン調達等について、どう考えているか

（２） その他、アピールできる点

6 その他 ①その他

4

事業計画の内
容が、学童保
育所の設置目
的を効果的か
つ効率的に達
成し、その効
用を最大限発
揮できること。

3

子ども・保護
者の意思及び
人権を尊重
し、常にその
立場に立った
サービスが提
供できること。

③子どもへの対
応等

①関係団体と
の連携

②危機管理
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