（様式６－１）                                     　　　　　　　　　　　　　　　NO.１
 事  業  計  画  書
	 １．保育所の運営

	   （１）所在地   大阪府泉南郡熊取町大久保南１丁目1573番地

	   （２）児童定員 　　　１５０      人

	         　　内訳     　０歳児        １２人        １歳児         ２４人

	                   　 　２歳児        ２４人         ３歳児        3０人
Nin 


	                  　  　４歳児        ３０人         ５歳児        ３０人

	   （３）職員数              　　　　　人


	 　（４）開所時間　　　　基本保育時間：月～土の午前7時～午後6時　延長保育時間：午後6時～午後　時


	   （５）事業開始年月日  令和４年 ４月 １日

	 ２．保育目標

	（１）園の保育基本理念・保育運営方針、保護者との情報共有
　※全体的な計画、指導計画作成にあたっての考え方や理念、取り組み、保護者との情報共有の方法について記入してください。

　【添付書類】全体的な計画、指導計画、保育所児童保育要録、園のしおり、クラスごとの保育日誌、子どもの日の記録（各クラスで１人を抜粋）、保育中の写真など取り組みがわかるもの


NO.２
	（２）保育士の給与面（処遇等）の充実等についての考え方や取り組み
　※保育士の給与面（処遇等）の充実等についての考え方や取り組みについて記入してください。


	（３）職員の配置や職務分担、町立西保育所の臨時職員（会計年度任用職員）の継続雇用
※職員の配置や職務分担、町立西保育所の臨時職員（会計年度任用職員）の継続雇用等についての考え方や取り組みについて記入してください。



NO.３
	（４）緊急時の事故対応、日頃からの事故防止、安全面に対する管理体制

※緊急時の事故対応、日頃からの事故防止、安全面に対する管理体制についての考え方や取り組みについて記入してください。
【添付書類】緊急時の対応マニュアル、事故防止や安全管理の取り組みがわかるもの


	（５）感染症等の集団感染予防等についての考え方や取り組みがわかるもの

※感染症等の予防、対策についての考え方や取り組みについて記入してください。

【添付書類】保健のしおり、感染症対策マニュアル等、取り組みがわかるもの



NO.４
	（６）町の保育方針や町立保育所の保育内容を継続していく考え方や取り組み

※｢熊取町立保育所の保育｣を熟覧のうえ、町の保育方針、町立保育所の保育内容を継続していく考え方について記入してください。
【添付書類】年間及び月間の行事計画等、園の活動等がわかるもの


	（７）保育の質を向上させる取り組み

　※保育環境の創意工夫等、保育の質を向上させる考え方や取り組みについて記入してください。

【添付書類】園庭、保育室において、遊具、素材等を使用して保育をしている写真




NO.５
	（８）子ども健康管理

※日々の健康管理や定期の健康診断等への取り組みについて記入してください。
【添付書類】各種検診の年間実施状況（計画）等、取り組みがわかるもの


	（９）保護者との連携・連絡体制

※保護者との連携の考え方や取り組み（懇談・参観・おたより、連絡ノート等）について記入してください。

【添付書類】直近で発行した保護者へのおたより



NO.６
	（１０）配慮を要する子どもの保育

※障がいがある等により配慮が必要な児童への考え方や取り組みについて記入してください。
（個別計画・専門機関等との連携や職員体制等）
【添付書類】配慮の必要な子どもの在籍状況や職員体制及び専門機関等との連携実績が確認できる書類、個別指導計画作等、取り組みがわかるもの


	（１１）虐待等が疑われる子どもの早期発見と適切な対応

※虐待等が疑われる子どもへの対応について記入してください。

【添付書類】対応マニュアル等、取り組みがわかるもの



NO.７
	（１２）アレルギー対応、給食、食育

※アレルギー等配慮を要する子どもに対する適切な対応、子どもの発育や健康状態に応じた給食や食育への考え方や取り組みについて記入してください。
【添付書類】食物アレルギー対応マニュアル、直近１ヶ月の献立表、歳児別に配食している１週間分の給食の写真等、取り組みがわかるもの


	（１３）特別保育事業（長時間延長保育、一時預かり保育、休日保育、病児・病後児保育）についての考え方

※特別保育事業（長時間延長保育、一時預かり保育、休日保育、病児・病後児保育）の提案については様式６－２の特別保育事業提案書に記入してください。

【添付書類】パンフレット等実施内容がわかるもの



NO.８
	（１４）引継ぎ保育

※引継ぎ保育に対する考え方や取り組みについて記入してください。


	（１５）職員の資質や専門性の向上への取り組みや、保育に対する豊富な経験や意欲ある職員を確保する取り組みについて

※職員の資質や専門性の向上への考え方や取り組み、保育に対する豊富な経験や意欲ある職員を確保する考え方や取り組みについて記入してください。

【添付書類】年間の職員研修の計画等がわかるもの、組織体制やキャリアアップ研修受講履歴等一覧のわかるもの。



NO.９
	（１６）個人情報の保護、苦情解決、要望等への対応、自己点検・自己評価等

※個人情報の保護、要望等への対応、自己点検・自己評価等についての考え方や取り組みについて記入してください。
　【添付書類】個人情報取扱マニュアル、苦情解決、要望等への対応や自己評価の関係書類等


	（１７）園庭開放、子育て相談等、地域の子育て支援

※園庭開放、子育て相談等の地域の子育て支援への考え方や取り組みについて記入してください。




NO.１０
	（１８）地域住民との交流や地域貢献、公共団体や関係機関との連携等

※地域住民との交流や地域貢献、公共団体や関係機関との連携等への考え方や取り組みについて記入してください。
　



	（１９）用品等について負担等

※用品等についての保護者負担等への考え方について記入してください。




NO.１１
	（２０）送迎時の安全確保等

※送迎時の安全を確保するための考え方、取り組みについて記入してください。
　



	（２１）その他、特にアピールできる点

※その他、特にアピールできる点について記入してください。

【添付書類】独自の取り組みがわかる資料



