
議案第 ６９ 号

令和３年度熊取町介護保険特別会計補正予算（第３号）

令和３年度熊取町の介護保険特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによ

る。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ７２０千円を減額し、歳入歳出予算の

総額を歳入歳出それぞれ４，０１７，４７４千円と定める。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予

算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。

令和 ３ 年１２月 ２ 日提出

熊取町長 藤 原 敏 司
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　歳　入 (単位 ： 千円)

04　 国庫支出金 755,347 15 755,362

02　 国庫補助金 76,055 15 76,070

06　 府支出金 527,645 7 527,652

03　 府補助金 27,090 7 27,097

09　 繰入金 742,502 △742 741,760

01　 一般会計繰入金 643,870 994 644,864

02　 基金繰入金 98,632 △1,736 96,896

4,018,194 △720 4,017,474

第　１　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項 補正前の額 補 正 額 計

 歳　　　　　　入　　　　　　合　　　　　　計 
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　歳　出 (単位 ： 千円)

01　 総務費 119,709 987 120,696

01　 総務管理費 71,289 987 72,276

04　 地域支援事業費 187,657 △1,707 185,950

02　 一般介護予防事業費 24,991 △1,745 23,246

03　 包括的支援事業・任意事業費 70,788 38 70,826

4,018,194 △720 4,017,474

款 項 補正前の額 補 正 額 計

 歳　　　　　　出　　　　　　合　　　　　　計 
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１　総　　括

(単位 ： 千円)

04　 国庫支出金 755,347 15 755,362

06　 府支出金 527,645 7 527,652

09　 繰入金 742,502 △742 741,760

4,018,194 △720 4,017,474

歳 入 歳 出 予 算 補 正 事 項 別 明 細 書

（歳　　入）

款 補正前の額 補　正　額 計

歳　入　合　計
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(単位 ： 千円)

一　般

財　源

01　 総務費 119,709 987 120,696 987

04　 地域支援事業費 187,657 △1,707 185,950 22 △1,738 9

4,018,194 △720 4,017,474 22 △751 9

（歳　　出）

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　　定　　財　　源

国府支出金 地方債 その他

歳 出 合 計

款 補正前の額 補　正　額 計
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2  歳　入

(款)04　国庫支出金 (項)02　国庫補助金

03 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意 27,286 15 27,301

事業）

76,055 15 76,070

(款)06　府支出金 (項)03　府補助金

02 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意 13,643 7 13,650

事業）

27,090 7 27,097

(款)09　繰入金 (項)01　一般会計繰入金

03 地域支援事業繰入金（包括的支援事業・任意 13,617 7 13,624

事業）

05 その他一般会計繰入金 121,357 987 122,344

643,870 994 644,864

(款)09　繰入金 (項)02　基金繰入金

03 介護給付費準備基金繰入金 98,632 △1,736 96,896

98,632 △1,736 96,896

計

計

計

計

目 補正前の額 補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計

目 補正前の額 補　正　額 計
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(単位 ： 千円)

01 現年度分 15 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） 15

(単位 ： 千円)

01 現年度分 7 地域支援事業交付金（包括的支援事業・任意事業） 7

(単位 ： 千円)

01 現年度分 7 地域支援事業繰入金（包括的支援事業・任意事業） 7

01 職員給与費等繰入金 987 職員給与費等繰入金 987

(単位 ： 千円)

01 介護給付費準備基金 △1,736 介護給付費準備基金繰入金 △1,736

繰入金

節

区　　分 金　額

節

区　　分 金　額

節

区　　分 金　額

節

区　　分 金　額

説　　　　　　　　明

説　　　　　　　　明

説　　　　　　　　明

説　　　　　　　　明
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3  歳　出

(款)01　総務費 (項)01　総務管理費

01 一般管理費 71,289 987 72,276 987

71,289 987 72,276 987

(款)04　地域支援事業費 (項)02　一般介護予防事業費

01 一般介護予防事業 24,991 △1,745 23,246 △1,745

費

24,991 △1,745 23,246 △1,745

(款)04　地域支援事業費 (項)03　包括的支援事業・任意事業費

01 包括的支援事業・ 70,788 38 70,826 22 7 9

任意事業費

70,788 38 70,826 22 7 9

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源

国府支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源

国府支出金 地方債 その他

計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特　定　財　源

国府支出金 地方債 その他

計

目 補正前の額 補　正　額 計
一般財源

目 補正前の額 補　正　額 計
一般財源

目 補正前の額 補　正　額 計
一般財源

8



(単位 ： 千円)

02 給料 346 職員給与関係事業 02　給料 346

03 職員手当等 604 987 　　一般職給 346

04 共済費 37 03　職員手当等 604

　　扶養手当 27

　　地域手当 22

　　住居手当 △336

　　通勤手当 △251

　　超過勤務手当 900

　　期末手当 233

　　勤勉手当 174

　　児童手当 △165

04　共済費 37

　　共済組合負担金 37

(単位 ： 千円)

02 給料 △633 職員給与関係事業 02　給料 △633

03 職員手当等 △844 △1,745 　　一般職給 △633

04 共済費 △268 03　職員手当等 △844

　　扶養手当 △240

　　地域手当 △53

　　住居手当 36

　　期末手当 △215

　　勤勉手当 △132

　　児童手当 △240

04　共済費 △268

　　共済組合負担金 △268

(単位 ： 千円)

03 職員手当等 △14 職員給与関係事業 03　職員手当等 △14

04 共済費 52 38 　　勤勉手当 △14

04　共済費 52

　　共済組合負担金 52

節 説　　        　　　    明

節 説　　        　　　    明

節 説　　        　　　    明

区　　分 金額 事　業　別　区　分 内　　　　　　訳

区　　分 金額 事　業　別　区　分 内　　　　　　訳

区　　分 金額 事　業　別　区　分 内　　　　　　訳
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補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

２  一   般   職

職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共済費 合　　計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

10(17) 35,988 34,566 31,694 102,248 19,311 121,559

10(17) 35,988 34,853 31,948 102,789 19,490 122,279

0(0) 0 △ 287 △ 254 △ 541 △ 179 △ 720

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任

手当
超過勤務

手当
休日給 宿日直手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 507 2,135 1,188 445 3,550 120

補　正　前 720 2,166 1,488 696 2,650 120

比      較 △ 213 △ 31 △ 300 △ 251 900 0

管理職手当 期末手当 勤勉手当
特殊勤務

手当
夜勤手当 退職手当 児童手当

管理職員特
別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 504 15,876 6,744 615 10

補　正　前 504 15,858 6,716 1,020 10

比      較 0 18 28 △ 405 0

（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書

（１） 総        括

給            与            費

区              分

補　　　正　　　後

補　　　正　　　前

比              較

職員手当

の 内 訳

区       分

職員手当

の 内 訳

区       分
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職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共済費 合　　計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

10 34,566 24,165 58,731 12,227 70,958

10 34,853 24,419 59,272 12,406 71,678

0 △ 287 △ 254 △ 541 △ 179 △ 720

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任
手当

超過勤務
手当

休日給 宿日直手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 507 2,135 1,188 445 3,550 120

補　正　前 720 2,166 1,488 696 2,650 120

比      較 △ 213 △ 31 △ 300 △ 251 900 0

管理職手当 期末手当 勤勉手当
特殊勤務
手当

夜勤手当 退職手当 児童手当
管理職員特
別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 504 8,347 6,744 615 10

補　正　前 504 8,329 6,716 1,020 10

比      較 0 18 28 △ 405 0

職員数 報　　酬 給　　料 職員手当 計 共済費 合　　計 備　　考

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0(17) 35,988 7,529 43,517 7,084 50,601

0(17) 35,988 7,529 43,517 7,084 50,601

() 0 0 0 0 0

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任
手当

超過勤務
手当

休日給 宿日直手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後

補　正　前

比      較

管理職手当 期末手当 勤勉手当
特殊勤務
手当

夜勤手当 退職手当 児童手当
管理職員特
別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 7,529

補　正　前 7,529

比      較 0

（　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書

　ア　会計年度任用職員以外の職員

給            与            費

区              分

補　　　正　　　後

補　　　正　　　前

比              較

　イ　会計年度任用職員

給            与            費

区              分

補　　　正　　　後

補　　　正　　　前

比              較

職員手当

の 内 訳

区       分

職員手当

の 内 訳

区       分

職員手当

の 内 訳

区       分

職員手当

の 内 訳

区       分
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（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

（千円） （千円）

△ 287  その他の △ 287  採用に伴う増加分 △ 634,000 円  1人

 増減分  退職に伴う減少分 △ 3,061,000 円  1人

 人事異動による増加分 3,995,000 円  一般 → 介護 1人  

 育児休業等に伴う減少分 △ 587,000 円  1人

△ 254  その他の △ 254  扶養手当 △ 213,000 円

 増減分  地域手当 △ 31,000 円

 住居手当 △ 300,000 円

 通勤手当 △ 251,000 円

 超過勤務手当 900,000 円

 期末手当 18,000 円

 勤勉手当 28,000 円

 児童手当 △ 405,000 円

増 減 事 由 別 内 訳
区分 説                 明 備                 考

給
料

職
員
手
当
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（３） 給料及び職員手当の状況

高   校   卒

大   学   卒

７　級

６　級

５　級

４　級

３　級

２　級

　１　級  

計

７　級

６　級

５　級

４　級

３　級

２　級

　１　級  

計

区　　分 １   級 ２   級 ３   級 ４   級 ５   級 ６   級 ７   級

一般行政職

定型的な業務を
行う職務

知識経験を必要
とする業務を
行う職務

副主査又は副主
任保育士の職務

グループ長、副
所長、主査又は
主任保育士の職
務

課長補佐、室長
補佐、所長補佐
又は副館長の職
務

課長、室長、館
長、所長又は参
事の職務

部長、局長、次
長、統括理事、
会計管理者又は
理事の職務

ア 職員１人当たりの給与
区　     　　　　　　分 一  般  行  政  職

平   均   給   料   月   額    （円） 318,400 

3年12月1日現在 平   均   給   与   月   額    （円） 401,472 

平       均      年      齢    （歳） 42.37 

平   均   給   料   月   額    （円） 301,386 

2年12月1日現在 平   均   給   与   月   額    （円） 378,055 

平       均      年      齢    （歳） 39.67 

イ 初  任  給

国  の  制  度

一 般 行 政 職 （円）

160,100 150,600 

188,700 182,200 

ウ 級別職員数

一     般     行     政     職

職  員  数  （人） 構  成  比  （％）

0 0 

1 14.3 

1 14.3 

1 14.3 

4 57.1 

0 0 

0 0 

7 100.0 

0 0 

1 14.3 

1 14.3 

1 14.3 

4 57.1 

0 0 

0 0 

7 100.0 

（保健師は除く）

（級別の標準的な職務内容）

区　　分 一 般 行 政 職 （円）

区　　分 級

３年１２月１日
現　　　　在

２年１２月１日
現　　　　在
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オ 期末手当・勤勉手当

支給期別支給率 職制上の段階、職務の

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置

補　正　後 2.225 2.225 4.450 有

補　正　前 2.225 2.225 4.450 有

国の制度 2.225 2.225 4.450 有

区　　　　分 支給率計（月分） 備　　 考
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